Manifestazione di Interesse per I’affidamento diretto di un incarico professionale di
supporto dell’Ufficio Sismica per I’esame formale delle pratiche strutturali

depositate e per I’esame tecnico delle pratiche sismiche sottoposte al controllo
obbligatorio, ai sensi del D.P.R. 380/2001 e della L.R. 29/1983.

Al comune di Ventimiglia Piazza della Liberta n. 3 18039 Ventimiglia (IM)
Ufficio Archivio e Protocollo comune.ventimiglia@legalmail.it

Il/La sottoscritto/a nato/a il
residente in , Via ,
n. , partita IVA , iscritto all’albo/ordine/collegio con
il n.
CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico per 1’assunzione di incarico per lo svolgimento del servizio di
natura tecnico-professionale di supporto all’Ufficio Sismica del Comune di Ventimiglia per 1’esame
formale delle pratiche strutturali depositate ¢ per 1’esame tecnico delle pratiche sismiche sottoposte
al controllo obbligatorio, ai sensi del D.P.R. 380/2001 e della L.R. 29/1983 presso il Comune di
Ventimiglia, come espresso dal bando approvato con determina Dirigenziale n° 283 del 07/04/2022,
che si dichiara di conoscere ed accettare in ogni sua parte, ed esprime il proprio interesse a
partecipare al bando sopra descritto alle condizioni specificate nello stesso.

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilita:
» di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito in data presso ;

> di essere in possesso del seguente altro titolo di studio, assorbente e/o aggiuntivo, rispetto a
quanto previsto al punto precedente conseguito in
data presso ;

»  di essere in possesso di documentata esperienza lavorativa in appalti pubblici, nell’ambito
delle Pubbliche Amministrazioni (allegare nel dettaglio le esperienze lavorative presso
Amministrazioni Pubbliche);

» di essere iscritto al seguente albo, collegio, ordine per 1’esercizio della professione, con il
numero ;

» dinon essere in quiescenza,;

»  diessere in possesso dell’idoneita fisica alla mansione;

» di non avere riportato condanne penali ancorché non definitive, non avere procedimenti
disciplinari all’interno dell’albo/collegio/ordine in corso all’atto dell’indizione del presente
avviso;

» di essere in regola, ai fini dell’eventuale colloquio e all’eventuale assunzione, con le

disposizioni normative di cui al d.1. 127/2021 (c.d decreto legge “Green Pass™) e disposizioni
attuative del Comune di Ventimiglia;
»  di consentire 1’utilizzo dei dati personali esclusivamente per i fini della presente selezione.

Si allega:

Copia fotostatica (fronte/retro) di un documento di identita in corso di validita;

2. Curriculum vitae aggiornato con inserimento di ogni titolo posseduto ai fini della valutazione
degli stessi ed in particolar modo dei titoli di studio ulteriori correlati all’avviso pubblico, di
specializzazioni professionali, della comprovata esperienza, in ambito pubblico e/o privato,
nella trattazione e valutazione di pratiche riguardanti le strutture;
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Data (firma)
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