CITTA « VENTIMIGLIA

CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO PERSONALE
DEL COMPARTO - PARTE ECONOMICA ANNO 2016

A seguito del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro 2002-2005 del Comparto Regioni — Enti Locali del
22.1.2004, del biennio economico 2004-2005 del 9.5.2006, del CCNL 2006-2009 del 11.4.2008 e del
biennio economico 2008-2009 del 31.7.2009, la delegazione trattante di parte pubblica e quella sindacale nel
corso della riunione del 14/12/2016 hanno siglato la pre — intesa per la successiva firma dell’ipotesi di
contratto decentrato — parte economica per 1’anno 2016.

La parti sindacali hanno dapprima preso atto della costituzione del fondo dell’anno 2016 di cui alla
determinazione n. 839/1” rip. del 25/11/2016 cosi quivi integralmente richiamata, che ammonta a
complessivi € 752.885,00 (esclusi gli incentivi di cui al d.lgs 163/2006 e ss.mm.ii.).

Quanto sopra premesso le parti hanno concordato la seguente suddivisione delle risorse decentrate per 1’anno
2016 (allegatol).

La performance organizzativa verra distribuita in base al raggiungimento di appositi obiettivi di gruppo
per la struttura amministrativa, previamente individuati;

la_performance individuale verra suddivisa tra i dipendenti sulla base di progetti specifici agli stessi
assegnati e attribuita secondo il vigente sistema di valutazione del personale dipendente e con le specifiche di
cui al verbale della pre-intesa del 24/05/2016;

Tutto cio premesso

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 14/03/2017 che autorizza il Presidente della
delegazione trattante (Segretario Comunale — dott. Antonino Germanotta), alla firma dell’ipotesi di accordo
di suddivisione del fondo per il personale dipendente, parte economica anno 2016.

LA PARTI sottoscrivono 1’accordo annuale dell’anno 2016 del fondo per le politiche di sviluppo delle
risorse umane.

IPOTESI ACCORDO: 14/12/2016 ,

PARERE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTT: n. prot. 44536/2016 del 23/12/2016
DELIBERA DI AUTORIZZAZIONE ALLA FIRMA DELL’TPOTESI DI ACCORDO ANNUALE
2016: deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 14/03/2017.

FIRMATO: 09/03/2017

Parte pubblica : fto Il Presidente della delegazione trattante - Segretario Generale (dott. Antonino
GERMANOTTA):

Parte sindacale: f.to OO.SS.
Parte sindacale: f.to R.S.U.
(si allega pre — intesa firmata)
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