FORMATO EUROPEO
PER 1L CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL!

Nome EQD : .

s Telefono  |v»

Fax
o ) E-mail
Nazionalita ITALIANA
Data di nascila -
ESPERIENZA LAVORATIVA | o . o ) e
{:_:
*Date (da—a) DAL 01/11/2018 FENSIONATO

» Nome ¢ indirlzzo del datore dl
lavoro

* Tipo di azienda o setfore
* Tipo di mplego
* Principali mansioni e responsabilita

DA MARZO 1983lAL 31/10/2018
RFI SPA{ RETE HERROVIARIA ITALIANA);

*Dale {da - a)
* Nome e indirizzo del datore di

i lavoro % 3 I . e
*Tipo di azienda o seftore |  TRASPORTI L e
*Tipodiimpiego | DIPENDENTE Bl -
™ «Principali mansioni e responsabilita TECNICO DELLA|CIRCOLAZIONE  +.” T

*Date (da-a) DA GENNAIO 1977 A FEBBRAIO 1983

« Nome e indirizzo del datore di COSTRUZIONE AORTO GIOIA TAURO PRESSO LE IMPRESE: CO.GI.TAU, Frateli
lavoro Frassinetti GENOVA, ImpreSUD;

*Tipo di azienda o settore COSTRUZIONE
» Tipo di impiego OPERAIOQ SPECIALIZZATO -IMPIEGATO 14 CATEGORIA
» Princlpali mansioni e responsabilita SALDATORE E IMPEGATO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da— a) 1976]
« Nome e tipo di istituto di istruzione IPSIA
e o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

TECNICO SPECIALIZZATO DELLE |NDUSTR|E MECCANICHE
« Livello nella classificazione )

1
|
1
3 -7 . ¥ o . .

nazionale (se pertinente),
Pagina 1 - Cumiculum vitae di Per u'lterior informaziofsi:
{ COGNOME, gnome ] www.sito.t




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso dalla vita 6 dolla
¢arriera ma nion necessariamenta
riconosclute da certificati 8 diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA [TALIANO ]

ALTRE LINGUA
. ' FRANCESE
o Capacita di leffura [ Indicare il livello:jeccellente, buono, elementare. ]
i + Capacita di scrittura [ Indicare il livello: |eccellente, buono, elementare. ]
‘ » Capacita di espressione ora[g [ Indicare il livello: [eccellente, buono, elementare. )

CAPACITA E COMPETENZE ATTIVITA PRESSD ASSOCIAZIONE DOPOLAVORO FERROVIARIO - SETTOR.E CULTURA,

Vivera g lavorare con afira persone, in
amblente multicufurale, occupando postt
in cui fa comunicazione & importante e in

situazioni In cul & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ece.

CAPACITAECOMPETENZE | DAL 2019 CONSIGLIERE COMUNALE VENTIMIGLIA S
o ORGANIZZATIVE | DAL 2014 AL 2019 PRESIDENTE DEL CONSIGLIO COMUNALE ~ VENTIMIGLIA

di persone, progetti, bitanct: sul posto di DAL 1992 AL 1994 CONSIGLIRE COMUNALE - VENTIMIGLIA
favoro, in stifvitd di volontariafo (ad es.
culfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE DISCRETA CAPACITA NELL'USO DEI SISTEMI INFORMATICI]

, TECNICHE
Con computer, alfrezzalure specifichs,
macchinari, ece.
" G e
CAPACTAE COMPETENZE |- [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. | :j,f .
3% . ARVISTICHE | i . b L Meel .. W
Msica, scrittura, disegnoece, | iz i . e

R 2 {3 S

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE { Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Competenze non precedentemente .
. indicate. .

- PATENTEOPATENTl | * TIPOG .

4

ULTERIORI INFORMAZION! - [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esemplo persone di riferimento, referenze -
1 ecc]

ALLEGATI | [Sedelcaso, enumerare gii allegati al CV. ]
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