CITTA di VENTIMIGLIA

Prot. n° ‘-"Z ?’é /o?D/t{ Ventimiglia, O 3 ‘Oi ,29'13}

[Decreton® L2017 |

IL SINDACO

Dato Atto che, rispetto alla vigente dotazione organica della dirigenza, questo Comune vede attualmente in servizio
di ruolo a tempo indeterminato:

- per la 4" Ripartizione — Uffici Finanziari, il dott. Rino Taggiasco;

- perlas”® Riparli?ionc Uffici Tecnici, I'ing. Cesare Cigna;

e che risultano vacanti i posti di dirigente della 1” e della 3” Ripartizione;

Richiamato il proprio precedente decreto n. 43 del 15/12/2015 con il quale ¢ stato affidato all’ing. Cesare CIGNA
I’incarico di direzione e responsabilita della 5” ripartizione tecnica fino al 31/12/2016;

Atteso che si rende necessario procedere all’assegnazione dell’incarico dirigenziale in parola fino al 31/12/2017;
Visto il proprio precedente decreto n. 22/2016 (prot. 44533/2016) con la quale — in precaria assenza dei dirigenti
della 17 e della 3~ ripartizione — ¢ stato affidato all’ing. Cesare CIGNA — dal 24/12/2016 e fino a successivo
provvedimento - la direzione e la responsabilita degli uffici di cui alla 1" ripartizione oltre all’ufficio igiene
ambientale ed agli uffici di Segreteria Generale e legale ai sensi dell’articolo 23 del vigente regolamento
sull’ordinamento degli uffici e servizi approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 398/2007 e ss.mm.ii.;
Dato Atto che I'articolo 20 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 398 del 13.11.2007 ¢ ss.mm.ii., disciplina le modalita di assegnazione degli
incarichi dirigenziali;

Ritenuto pertanto, in attesa di definire la riorganizzazione dell’Ente di dover procedere di conseguenza;

Visti gli artt. 50, 107, 109 ¢ 110 del D.lgs. n.267/2000;

Visto Iart. 48 dello Statuto Comunale;

Preso Atto dell’attuale macrostruttura comunale, in ultimo modificata dalla deliberazione della Giunta Comunale n.
2 del 8/01/2016;

DISPONE

1) di nominare, per i motivi di cui in premessa che quivi s’intendono integralmente richiamati e trascritti, per
il periodo dal 01/01/2017 e sino al 31/12/2017, I'ing. Cesare CIGNA dirigente della 5” ripartizione tecnica,
fatta salva ogni diversa e motivata determinazione che potra essere adottata anche anteriormente al predetto
periodo di scadenza dell’incarico;

2) di affidare alla direzione del dirigente ing. Cesare CIGNA tutti gli uffici della 57 ripartizione tecnica di cui
alla vigente macrostruttura comunale, in ultimo modificata dalla deliberazione della Giunta Comunale n. 2
del 8/01/2016;

3) diconfermare altresi — ai sensi del proprio decreto n. 22/2016 - I’affidamento all’ing. Cesare CIGNA della
direzione e responsabilita degli uffici della 1° ripartizione ed anche all’ufficio igiene ambientale, segreteria
generale e legale;

4) di attribuire allo stesso dirigente tutti i compiti e funzioni analiticamente previsti dall’articolo 107 del
d.lgs 267/2000 e ss.mm.ii. con facolta dello stesso di individuare i responsabili di singoli e/o gruppi
omogenei di procedimenti ed, eventualmente, di attribuire agli stessi I’adozione del provvedimento finale
fatta eccezione per i provvedimenti che impegnano I’ Amministrazione verso 'esterno;

5) di attribuire per I’incarico conferito una retribuzione di posizione cosi come determinata dal vigente
sistema di valutazione di pesatura delle posizioni dirigenziali, fatte salve eventuali nuove e/o diverse
determinazioni in ordine al predetto sistema da parte della Giunta Comunale e tenuto conto di quanto
stabilito con la deliberazione di Giunta Comunale n. 191 del 27/10/2016;

Il presente decreto - che dovra essere restituito debitamente firmato per accettazione - ¢ modlilcabllt./u\ulto o in
parte e potra essere revocato prima della scadenza indicata per sopravvenute esigenze urgamzzatwe ¢ negli altri casi
indicati dalla legge (ex art. 109 del d.Igs 267/2000 e ss.mm.ii.), dal CCNL di comparto e dal Ir'e réﬂolamenlo
sull’ordinamento degli uffici e servizi. 2
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