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CITTA di VENTIMIGLIA

Decreto n. @_/2014

IL SINDACO

Premesso che

con Legge 6.11.2012 n. 190, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale 13.11.2012, n. 265, il legislatore
ha varato le “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione”, in attuazione dell'articolo 6 della Convenzione O.N.U. contro
la corruzione (adottata il 31.10.2003 con risoluzione n. 58/4 e ratificata dalla Repubblica

Italiana con Legge 3.08.2009, n. 116);

la predetta legge 6.11.2012 n. 190, nell’ambito delle attivita dirette alla lotta alla corruzione
nellz pubblica amministrazione, prevede una serie di adempimenti a carico anche degli enti
locali, tra i quali la redazione di un Piano Triennale di prevenzione della corruzione, che deve
essere predisposto, entro il 31 gennaio di ogni anno, e la nomina di un responsabile della
prevenzione della corruzione per ogni amministrazione pubblica, che deve svolgere i compiti e

le funzioni previste dalla legge 190/2012;

in particolare I'art. 1, comma 7, della L. 190/2012 individua negli Enti Locali il responsabile della
prevenzione della corruzione, di norma, nel Segretario;

il Dipartimento della Funzione Pubblica ha predisposto il Piano Nazionale Anticorruzione,
successivamente approvato dalla CIVIT, con delibera n. 72/2013, secondo le previsioni dell’art.
1, comma 2, lett. b) della L. 6.11.2012 n. 190, che individua gli obiettivi strategici per la
prevenzione della corruzione e indica le azioni e le misure di contrasto finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi;

I"art. 43 del d.Igs. 33/2013 dispone che il responsabile della prevenzione della corruzione svolge
di norma anche le funzioni di responsabile per la trasparenza;

VISTO il Piano Triennale comunale di prevenzione della corruzione e dell'illegalitd — annualita
2014-2016 - approvato dalla Commissione straordinaria con deliberazione n. 14 del 29.01.2014,
poi aggiornato, anche a seguito del cambio di Amministrazione per le consultazioni elettorali 25
maggio — 8 giugno 2014, dalla Giunta Comunale, con deliberazione n. 151 del 14.08.2014;

DATO ATTO che l'art. 3 del predetto Piano comunale individua il Responsabile della prevenzione
della corruzione nel Comune di Ventimiglia nella figura del Segretario Comunale dell’Ente;

VISTO il decreto commissariale n. 1 del 5.02.2014, con il quale la Commissione straordinaria
nominava il Segretario Generale dott. Franco Traina Responsabile della prevenzione della
corruzione del Comune di Ventimiglia, nonché Responsabile per la trasparenza;
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DATO ATI'O che il dott Franco Traina ha cessato Ie proprle funzioni di Segretarlo Generale presso

questo Comune alla data del 14.09.2014; ——

VISTO il decreto sindacale n. 64 del 8.09.2014, con il quale il Sindaco ha nominato Segretario
Generale del Comune di Ventimiglia la dott.ssa Simona D’Urbano, con decorrenza dal 15.09.2014;

VISTA la delibera della CIVIT n. 15/2013, con la quale la Commissione per la valutazione, la

trasparenza e l'integrita delle amministrazioni pubbliche individua il Sindaco quale organo titolare
del potere di nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione;

VISTO F'art. 50 del d.lgs. 267/2000;
Visfi lo Statuto comunale ed Il regolamento comunale degli uffici e dei servizi;

DECRETA

. di nominare il Segretario Generale dott.ssa Simona D’Urbano Responsabile della prevenzione della

corruzione del Comune di Ventimiglia, ai sensi dell’art. 1, commi 7 e 8, della L. 190/2012 e dellart.
3 del Piano Triennale comunale della prevenzione della corruzione e dell'illegalitd — annualita
2014-2016, nonché Responsabile per la trasparenza, ai sensi dell’art. 43 del d.lgs. 33/2013 e
dell’art. 14 del medesimo Piano Triennale;

. di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 3, del Piano-Triennale comunale, il Segretario Generale

per I'esercizio delle sue funzioni si avvale e viene coadiuvato dalla Conferenza dei Dirigenti; ha
altres facolta di avvalersi, incaricandoli a tal fine, dei dirigenti e dei funzionari dell’Ente per singoli
settori di attivita;

. di pubblicare il presente provvedimento all'Albo Pretorio comunale e di inserirlo sul sito

istituzionale alla sezione “Amministrazione Trasparente”;

. di comunicare il presente atto al Segretario Comunale, all’Autorityd Nazionale Anticorruzione, al

collegio dei Rewsori dei Conti, all’Organismo lndupendente di Valutazione e ai Dirigenti.

Ventimiglia, 30 settembre 2014
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