(ALLEGATO 1)
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE UNICA
(Dichiarazione sostitutiva in conformita alle disposizioni del D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

Spett.le

Comune di Ventimiglia
piazza della Liberta 3
18039 Ventimiglia — Italia

AVVISO PUBBLICO

PER LA CONCESSIONE MODALE DELLA STRUTTURA DI PROPRIETA DEL COMUNE DI VENTIMIGLIA

DENOMINATA "CHIOSCO-BAR"
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PRESENTA

offerta per I'aggiudicazione della concessione di cui in oggetto: (barrare la casella di interesse)

O SINGOLARMENTE;

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, con riferimento a se
stesso, ai soggetti interessati e all'impresa/e che rappresenta:

DICHIARA

1. linsussistenza, con riferimento a se stesso e all'impresa che rappresenta, delle cause di esclusione
previste dall’avviso pubblico (requisiti di ordine generale), e specificatamente:

di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e che nei
propri riguardi non & in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni

che nei propri confronti e dei soggetti interessati (del titolare o del direttore tecnico, se si tratta
di impresa individuale, dei soci o del direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo,
dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice,
degli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o del direttore tecnico o del socio unico
persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si
tratta di altro tipo di societa) non & pendente alcun procedimento per I'applicazione di una
delle misure di prevenzione o di una delle cause ostative di cui rispettivamente all'art. 6 e
all’art. 67 del d.Igs. 6 settembre, n. 159 del 2011 e che, negli ultimi cinque anni, non sono stati
estesi gli effetti tali misure irrogate nei confronti di un proprio convivente;

che nei propri confronti e dei soggetti interessati (titolare o direttore tecnico se si tratta di
impresa individuale; dei soci o del direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo;
dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice;



2.

degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico o il socio unico
persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci se si
tratta di altro tipo di societa o consorzio, con riferimento anche ai soggetti cessati dalla carica
nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora I'impresa non
dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente
sanzionata) non & stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, o sentenza di applicazione della pena su
richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale;

di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’articolo 17 della legge 19 marzo
1990, n. 55 e ss. mm.ii.. L’esclusione ha la durata di un anno decorrente dall’accertamento
definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non e stata rimossa;

di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza
e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di servizi affidati dal
concedente;

di non aver commesso errore grave nell’esercizio della propria attivita professionale;

di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto gli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui &
stabilito; (si intendono gravi le violazioni che comportano un omesso pagamento di imposte e
tasse per un importo superiore a quello di cui all’articolo 48-bis, comma 1 e 2-bis del D.P.R. 29
settembre1973, n.602 e costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle relative
all'obbligo di pagamento di debiti per imposte e tasse certi, scaduti ed esigibili);

di non aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e
condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara;

di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui
e stabilito; (si intendono gravi le violazioni ostative al rilascio del Documento unico di regolarita
contribuiva (DURC) di cui all’art. 2, comma 2, del decreto legge 25 settembre 2002 n. 210,
convertito, con modificazioni, dalla legge 22 novembre 2002, n. 266);

di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della
Legge 12/3/1999 n. 68;

che nei propri confronti non & stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9,
comma 2, lettera c), del d.lgs. n. 231/2001 e non sussiste alcun divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione (ad esempio: per atti o comportamenti discriminatori in ragione della
razza, del gruppo etnico o linguistico, della provenienza geografica, della confessione religiosa o
della cittadinanza, ai sensi dell’articolo 44, comma 11, del decreto legislativo n. 286 del 1998;
per emissione di assegni senza copertura ai sensi degli articoli 5, comma 2, e 5-bis della legge n.
386 del 1990), compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14 del D.Lgs. 9 aprile 2008
n. 81;

di non essersi avvalso dei piani individuali di emersione previsti dalla legge 18 ottobre 2001, n.
383 e ss.mm.ii.; (ovvero, qualora si sia avvalso di tali piani) di essersi avvalso dei piani
individuali di emersione previsti dalla legge 18 ottobre 2001, n. 383 e ss.mm.ii ma che gli stessi
si sono conclusi;

di essere in possesso della regolarita contributiva e di essere in possesso dei requisiti per il
rilascio del DURC (Documento Unico di Regolarita Contributiva) regolare, indicando a titolo
informativo ai fini delle successive verifiche i seguenti dati:

le posizioni INAIL (indicare il codice cliente e il numero di pat);

le posizioni INPS (indicare la matricola e la sede;)

il CCNL applicato ai dipendenti I’eventuale contrattazione integrativa di
secondo livello ;

la dimensione aziendale (indicare il numero dei dipendenti);

il totale dei lavoratori addetti al servizio in questione ;

il possesso dei seguenti requisiti di idoneita professionale:



requisiti morali e professionali richiesti dalla normativa vigente che disciplina I'esercizio
dell’attivita di somministrazione di alimenti e bevande, ai sensi dell’art. 71 del D. L.vo n. 59 del

26/03/2010;
iscrizione nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e
Agricoltura di (da conseguire e produrre, se non gia posseduta,

entro 60 giorni dall’affidamento per I'attivita) comprendente quella oggetto della presente
procedura di gara e cioé:

(per le ditte con sede in uno Stato Straniero (U.E.), indicare i dati d’iscrizione nell’Albo o
registro professionale o commerciale dello Stato di appartenenza)

Forma giuridica della Impresa concorrente (barrare la casella che interessa)

Impresa individuale

Societa in nome collettivo

Societa in accomandita semplice

Societa per azioni

Societa in accomandita per azioni

Societa a responsabilita limitata

Societa cooperativa a responsabilita limitata

Societa cooperativa a responsabilita illimitata

Consorzio di cooperative

Consorzio di imprese

Altro da specificare
Organi di amministrazione, persone che li compongono (indicare i nominativi, le esatte
generalita, le qualifiche e i soggetti cessati dalla carica nell’anno precedente la data di
pubblicazione del presente bando), nonché i poteri loro conferiti (in particolare per le societa
in nome collettivo dovranno risultare tutti i soci, per le societa in accomandita semplice i soci
accomandatari, il socio unico persona fisica, il socio di maggioranza in caso di societa con
meno di quattro soci e tutti gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza per le altre
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in quanto cooperativa o consorzio di cooperative, iscrizione nel/nello (barrare la casella che
interessa e indicare i dati di iscrizione):

O  Registro prefettizio..... e

O Schedario generale della COOPErazione.........ccccceveveecececierieinereee e e s

O Albo societa cooperative (D.M. 23.06.2004).......ccccceumrrrereereeieeeeeceeerieseerees

il possesso dei seguenti requisiti specifici:

eleggere domicilio, sollevando il concedente da ogni e qualsivoglia responsabilita
[ PO USRI ;

indicare la pec per le comunicazioni inerenti I'avviso, sollevando il concedente da ogni e
qualsivoglia responsabilita..........cceceeveveerececrennne. ;

accettare la pec per le comunicazioni inerenti I'avviso, sollevando il concedente da ogni e
qualsivoglia responsabilita;



- valutare nel formulare I'offerta gli oneri derivanti dall’obbligo di osservare le disposizioni e
prescrizioni dei contratti collettivi, delle leggi e/o dei regolamenti in materia di prevenzione
infortuni, sicurezza e salute;

- valutare nel formulare I'offerta le condizioni locali, gli obblighi convenzionali, le circostanze
generali e particolari;

- ritenere 'offerta remunerativa;

- accettare le disposizioni e prescrizioni della convenzione e del presente avviso;

4. di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

5. diallegare alla presente dichiarazione:

= cauzione provvisoria di € 2.400,00;

= fotocopia, non autenticata, del documento di identita valido del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 38
del D.P.R. n. 445/2000.

LUOGO ....ccoevevrirciine.
TIMBRO DELLA IMPRESA E
FIRMA DEL RAPPRESENTANTE LEGALE
AVVERTENZE

A pena di esclusione:

La presente dichiarazione deve essere sottoscritta:
- dal titolare o legale rappresentante.



(ALLEGATO 2)
“Offerta tecnica”

Spett.le

Comune di Ventimiglia
piazza della Liberta 3
18039 Ventimiglia — Italia

AVVISO PUBBLICO
PER LA CONCESSIONE MODALE DELLA STRUTTURA DI PROPRIETA DEL COMUNE DI VENTIMIGLIA
DENOMINATA "CHIOSCO-BAR"
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Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, con riferimento a se
stesso, ai soggetti interessati e all'impresa/e che rappresenta:

SI IMPEGNA

a realizzare gli interventi di completamento necessari ad ultimare la struttura entro il termine massimo
del ----------- (indicare data calendario) indicando il programma esecutivo dettagliato degli interventi

a realizzare gli interventi di miglioria necessari ad innovare la struttura entro il termine massimo del ---
-------- (indicare data calendario) indicando il programma esecutivo dettagliato degli interventi

a installare le attrezzature, arredi, impianti e ogni altro bene mobile necessari alla funzionalita della
struttura entro il termine massimo del ----------- (indicare data calendario) indicando il programma
esecutivo dettagliato dell’installazione

ALLEGA
progetto esecutivo redatto da Tecnico, abilitato secondo la normativa vigente in rapporto alle
caratteristiche degli interventi di completamento necessari ad ultimare la struttura e di miglioria
necessari ad innovare la struttura;
il computo metrico estimativo degli interventi di completamento necessari ad ultimare la struttura;
il computo metrico estimativo degli interventi di miglioria necessari ad innovare la struttura;
il computo metrico estimativo delle attrezzature, arredi, impianti e ogni altro bene mobile necessari
alla funzionalita della struttura;
schede tecniche delle attrezzature, arredi, impianti e ogni altro bene mobile necessari alla funzionalita
della struttura;
fotocopia, non autenticata, del documento di identita valido del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 38 del
D.P.R. n. 445/2000.

LUOGO ....ccooveirirciine.

FIRMA DEL RAPPRESENTANTE LEGALE



AVVERTENZE
A pena di esclusione:

La presente dichiarazione deve essere sottoscritta:
- dal titolare o legale rappresentante.

Il progetto esecutivo deve essere comprensivo di una elaborazione grafica/fotografica (render) della
struttura e dell’area verde inserita nell’architettura circostante, nonché di una relazione tecnica che
definisca nel dettaglio le caratteristiche costruttive, i materiali, gli impianti indicante il pregio del materiale
da costruzione in termini di valore e durabilita e compatibilita.



ALLEGATO 3
“Offerta economica”
(in Bollo)

AVVISO PUBBLICO

Spett.le

Comune di Ventimiglia
piazza della Liberta 3
18039 Ventimiglia — Italia

PER LA CONCESSIONE MODALE DELLA STRUTTURA DI PROPRIETA DEL COMUNE DI VENTIMIGLIA

DENOMINATA "CHIOSCO-BAR"
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OFFRE

| seguenti incrementi al canone annuo non inferiore a euro 12.000,00 da pagare in 2 rate semestrali eguali
anticipate entro il 30/6 e 31/12 di ciascun anno:

A partire dal 1/6/2021 incremento pari a
Euro (in cifre) /

Euro (in lettere)

A partire dal 1/6/2022 incremento pari a
Euro (in cifre) /

Euro (in lettere)

A partire dal 1/6/2023 incremento pari a
Euro (in cifre) /

Euro (in lettere)

A partire dal 1/6/2024 incremento pari a
Euro (in cifre) /

Euro (in lettere)

A partire dal 1/6/2025 incremento pari a
Euro (in cifre) /

Euro (in lettere)

A partire dal 1/6/2026 incremento pari a
Euro (in cifre) /

Euro (in lettere)




DICHIARA
- che I'offerta economica e remunerativa e tiene conto di quanto occorra al fine di garantire che gli
interventi di completamento necessari ad ultimare la struttura siano eseguiti a regola d’arte, nonché di
tutti gli oneri e obblighi previsti dalla vigente legislazione;
- che I'offerta economica e remunerativa e tiene conto di quanto occorra al fine di garantire che gli
interventi di miglioria necessari ad innovare la struttura siano eseguiti a regola d’arte, nonché di tutti gli

oneri e obblighi previsti dalla vigente legislazione;

- di essere consapevole che nel caso dell’eventuale rinnovo della concessione, 'ultimo canone vigente
fino al 31/5/2027 & ulteriormente maggiorato in misura pari al 50% per ciascuno degli anni di rinnovo.

Si allega fotocopia, non autenticata, del documento di identita valido del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 38
del D.P.R. n. 445/2000.

LUOGO ....ccoouevrircnine.

AVVERTENZE
A pena di esclusione:

La presente offerta deve essere sottoscritta:
- dal titolare o legale rappresentante.



