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CITTA ¢t VENTIMIGLIA

SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESAMI PER LA PROGRESSIONE VERTICALE,
RISERVATO Al DIPENDENTI DEL COMUNE DI VENTIMIGLIA, PER LA COPERTURA
DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO

AMMINISTRATIVO/CONTABILE” CATEGORIA GIURIDICA D,
ECONOMICAD 1.
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TRACCE PROVA ORALE

Le fasi di gestione dell’entrata;

Latrasparenza e gli obblighi di pubblicazione degli organi di indirizzo politico-amministrativo;

I Responsabile Protezione Dati: figura e compiti;

Dirigenti: ruali e funzioni;

Lo Statuto comunale;

| collegamenti trail PT.PC. eil codice di comportamento dellaPA.;
Lediversetipologie di variazione di bilancio;

Comunicazione di avvio del procedimento.

| tretipi di accesso amministrativo;

Leareedi rischiodel PN.A;

. Il riconoscimento dei debiti F.B.: fattispecie e competenza;
. Il consenso al trattamento dei dati, informativa e diritti dell’interessato;

| compiti del R.PC.T,;

Le competenze della Giuntain materiadi personale;

Revoca, nullita e annullabilitadel provvedimento amministrativo;
Incompeatibilita, cumulo di impieghi e incarichi ai sensi del D.Lgs. 165/2001.
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