
CITTÀ d i VENTIMIGLIA
______________________

SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESAMI PER LA PROGRESSIONE VERTICALE,
RISERVATO AI DIPENDENTI DEL COMUNE DI VENTIMIGLIA, PER LA COPERTURA
DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO/CONTABILE” CATEGORIA GIURIDICA D, POSIZIONE
ECONOMICA D 1.

TRACCE PROVA ORALE

1. Le fasi di gestione dell’entrata;
2. La trasparenza e gli obblighi di pubblicazione degli organi di indirizzo politico-amministrativo;
3. Il Responsabile Protezione Dati: figura e compiti;
4. Dirigenti: ruoli e funzioni;
5. Lo Statuto comunale;
6. I collegamenti tra il P.T.P.C. e il codice di comportamento della P.A.;
7. Le diverse tipologie di variazione di bilancio;
8. Comunicazione di avvio del procedimento.
9. I tre tipi di accesso amministrativo;
10. Le aree di rischio del P.N.A.;
11. Il riconoscimento dei debiti F.B.: fattispecie e competenza;
12. Il consenso al trattamento dei dati, informativa e diritti dell’interessato;
13. I compiti del R.P.C.T.;
14. Le competenze della Giunta in materia di personale;
15. Revoca, nullità e annullabilità del provvedimento amministrativo;
16. Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi ai sensi del D.Lgs. 165/2001.


