CITTA « VENTIMIGLIA

UFFICIO PERSONALE

VERBALE PROCEDURA DI MOBILITA’ DEL 01.12.2020

AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA Al SENSI DELL’ART. 30, COMMA 2-BIS, DEL D.LGS. 165/2001
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI
“FUNZIONARIO TECNICO” - CAT. GIURIDICA D3 -

DA DESTINARE ALL’AREA TECNICA - SETTORE LAVORI PUBBLICI

Verbale procedura di mobilita della commissione esaminatrice

Oggetto:
1. Insediamento della Commissione;
2. Presa d’atto documentazione selezione;
3. Presa d’atto di insussistenza situazione di incompatibilita;
4. Svolgimento colloquio.

1. Insediamento della Commissione

L’anno duemila venti, il giorno 1 del mese di dicembre, alle ore 9.30 circa presso 1’Ufficio del
Dirigente Area Tecnica - si ¢ riunita la Commissione esaminatrice per Avviso di mobilita’
esterna ai sensi dell’art. 30, comma 2-bis, del d.lgs. 165/2001 per la copertura a tempo
indeterminato e pieno di n. 1 posto di “Funzionario tecnico” - cat. giuridica D3 — da destinare
all’Area tecnica — Settore lavori pubblici, approvato con determinazione dirigenziale n. 907 del
22/10/2020;

Sono presenti i signori:
e Ing. Cesare Cigna — Presidente:
e Sig.ra Gabriella Dardano — membro esperto, funge da segretario verbalizzante;
e Dott. Carmine Del Pinto — membro esperto;

tutti nominati, ai sensi del vigente Regolamento comunale per le procedure di selezione, con
determinazione dirigenziale n. 1045 del 24/11/2020.

Il Presidente e i Membri esperti, preso atto di quanto sopra, dichiarano che non sussistono
situazioni di incompatibilita tra essi e i concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di
Procedura Civile e dall’art. 34 del Regolamento comunale per le procedure di selezione,
approvato con delibera della Giunta Comunale n. 394 del 31/10/2007, esecutiva.

2. Presa d’atto documentazione selezione
La Commissione, constatata la regolarita della sua costituzione, prende in consegna tutti gli atti
relativi alla selezione che vengono affidati al Presidente dal Responsabile dell’Ufficio
competente, unitamente a copia del Regolamento comunale per le selezioni dell’ente, da
applicarsi, per quanto compatibile, alla procedura in argomento.
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Il Presidente quindi, insieme agli altri componenti della Commissione prendono visione delle
norme contenute nel Regolamento ed analizzano nel dettaglio il bando di selezione prendendo
atto di tutta la documentazione concorsuale.

3. Presa atto insussistenza situazione di incompatibilita

La Commissione esaminatrice prende atto della determinazione dirigenziale n. 1045 del
24/11//2020 adottata dalla Area Amministrativa Finanziaria Sociale — Ufficio Personale, relativa
all’ammissione dei candidati alla selezione, verifica che ’unico candidato che ha presentato
domanda entro i termini previsti, essendo in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 1 del bando,
puo essere validamente ammesso alla selezione:

CANDIDATO N. PROTOCOLLO DATA

SCIANDRA STEFANO prot. n. 44779/2020 13/11/2020

4. Valutazione del candidato

I membri della Commissione, procedono alla valutazione del candidato, a mezzo colloquio
ai sensi dell’art. 67 e segg. del Regolamento per le selezioni dell’Ente.

DOMANDE:

1. Procedure di gara semplificate in base alla L. 120/2020 “Decreto semplificazioni”
2. Livelli di progettazione con illustrazione tecnica di uno di essi

3. Responsabile unico del procedimento in base alla normativa vigente e differenze con il
RUP

Il concorrente risponde in maniera completa ed esaustiva a tutte le domande ed ad
unanimitd i componente la Commissione decidono di attribuire il Punteggio di 42/45, con
attribuzione in aggiunta del punteggio per anzianita di servizio (max 30 punti) per servizi
prestati presso enti del comparto autonomie locali, nella stessa categoria del posto messo in
mobilita, fino ad un massimo valutabile di anni 20, e del punteggio per stato civile, come di
seguito indicato:

CANDIDATO Punteggio Punteggio anzianita | Punteggio per

Colloquio di servizio stato civile
SCIANDRA 42 30 2
STEFANO

I Presidente della Commissione, alla luce dei punteggi attribuiti dalla Commissione
provvede a redigere la graduatoria:

1. SCIANDRA STEFANO TOT. PUNTEGGIO: 74/90

Alle ore 10,30 circa vengono cly

IL MENBRO ESPERTO
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