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Descrizione dell’obiettivo Indicatori Valori attesi
Peso 

ponderato

Valore 

rilevato
Valutazione

Punteggio 

ottenuto
Complessità

Tipo di 

indicatore
Strategicità

Somma 

fattori

Totale per 

pesatura

Registrazione dell'Ente sulla piattaforma 

Syllabus al fine di supportare il percorso di 

rafforzamento delle competenze dei 

dipendenti in particolare in materia digitale 

approvazione delibera              

riscontro della formazione attuata

entro il 30/09                  

entro il 31/12
7,89 0,0 0%  

1 1 1 3 15,8

Passaggio della registrazione dei depositi 

presso la casa comunale da cartaceo a 

digitale

n. atti digitalizzati/atti depositati >= 50% 7,89 0,0 0%  

1 1 1 3 15,8

Predisposizione ed approvazione  nuovi 

regolamenti comunali (almeno n. 3 

regolamenti)

_ approvazione in C.C.                      

_ approvazione  accesso                        

_approvazione 

contributi/Segretario 

(presentazione in Giunta)          

entro il 31/12 26,32 0,0 0%  

4 2 4 10 52,6

Gestione delle mozioni, interrogazioni, 

interpellanze e ordini del giorno, nonché 

delle proposte delle delibere al Consiglio 

comunale. Rispetto dei tempi di 

procedimento

_ rispetto tempi del regolamento 

CC                                                         

_ raccolta delle spiegazioni 

tecniche dei responsabili                                

_ predisposizione documentazione 

per ufficio staff

>= 90% 7,89 0,0 0%  

1 1 1 3 15,8
TOTALE (punteggio massimo attribuibile 50 ) 50,0 0,0 19 100

2

Descrizione dell’obiettivo Indicatori Valori attesi
Peso 

ponderato

Valore 

rilevato
Valutazione

Punteggio 

ottenuto
Complessità

Tipo di 

indicatore
Strategicità

Somma 

fattori

Totale per 

pesatura

Messa a regime nuovo ufficio URP
approvazione modulistica                                

approvazione sportello telematico

tempistica entro il 

31/12/2024
2,31 0,0 0%  

1 1 1 3 23,1

Rispetto dei tempi di pagamento delle fatture 

commerciali

Indicatore di ritardo annuale - art. 

1, commi 859, lettera b), L. 30 

dicembre 2018 n. 145, elaborato 

mediante la PCC e calcolato sulle 

fatture ricevute e scadute nell'anno 

2024

<=0 7,69 0,0 0%  

4 2 4 10 76,9

ELENCO.PO

2)       PERFORMANCE ORGANIZZATIVA DI STRUTTURA/OBIETTIVI ASSEGNATI ALLA STRUTTURA Fattori

3)       PERFORMANCE INDIVIDUALE/OBIETTIVI INDIVIDUALI Fattori



TOTALE (punteggio massimo attribuibile 10 ) 10,0 0,0 13 100

NOTE GENERICHE SUL PROGRAMMA:


