Monica.Veziano.OB.ASS Area segretario generale Monica.Veziano ELENCO.PO VISIBILE
2) PERFORMANCE ORGANIZZATIVA DI STRUTTURA/OBIETTIVI ASSEGNATI ALLA STRUTTURA Fattori 14 2
i Tipo di Sommal|Totale per
Descrizione dell’obiettivo Indicatori Valori attesi peso \{alore Valutazione | 1"t€9910 Complessita . p. Strategicita . i
ponderato [rilevato ottenuto indicatore fattori |pesatura

Coordinamento settori comunali e
sovrintendenza dei dirigenti e dei responsabili 30 0,0 0% 0,0
titolari di posizione organizzativa
Funzione di assistenza giuridico
amministrativa nei confronti degli Organi
dell'Ente in ordine alla conformita dell'azione . .

o . ) A n. assistenze prestate/n. assistenze
giuridico-amministrativa alle leggi, allo o L

. X R R richieste % riunioni  [<=90% 10,00 0,0 0% 7 50
statuto, ai regolamenti, funzione di .
S Lo . G.C.e C.C. presenziate
partecipazione con funzioni consultive,
referenti e di assistenza alle riunioni del
Consiglio Comunale e della Giunta
1
Esercizio di ogni altra funzione attribuitagli L o .
dallo statuto e dai regolamenti o conferitagli n, funzioni e responsabilita ulteriori
espletate/n. funzioni e <=90% 10,00 0,0 0% 7 50

dal Sindaco con decreto (compresa la
responsabilita di area/settore/servizio)

TOTALE (punteggio massimo attribuibile

responsabilita ulteriori affidate

3) PERFORMANCE INDIVIDUALE/OBIETTIVI INDIVIDUALI Fattori 2
i Tipo di Sommal|Totale per
Descrizione dell’obiettivo Indicatori Valori attesi Peso \(alore Valutazione Punteggio Complessita . p. Strategicita X B
ponderato [rilevato ottenuto indicatore fattori |pesatura
Funzione di rogito di tutti i contratti dei quali n. contratti registrati/n. contratti
Pk ¢ quatt |_n. col gistrati/ <=100% 231 | 00 0%
I'Ente e parte da rogitare
1 3 23,1
Indicatore di ritardo annuale - art.
1, commi 859, lettera b), L. 30
Rispetto dei tempi di pagamento delle fatture [dicembre 2018 n. 145, elaborato
. R <=0 7,69 0,0 0%
commerciali mediante la PCC e calcolato sulle
fatture ricevute e scadute nell'anno
2024
2 10 76,9
TOTALE (punteggio massimo attribuibile 13 100







