Allegato A)

AVVISO PUBBLICO

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER I’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE
FINALIZZATE ALLA NOMINA DELLA FIGURA DEL GARANTE DEI DIRITTI DEGLI
ANZIANI ISTITUITO CON DELIBERA DEL CONSIGLIO COMUNALE N. 56 DEL
31/07/2025.

IL DIRIGENTE
DELI’AREA AMMINISTRATIVA

In esecuzione alla propria determinazione n. 900 del 12/11/2025

PREMESSO CHE:

— La Carta dei Diritti Fondamentali dell’Unione Europea, proclamata nel corso del Consiglio
Europeo di Nizza del20 dicembre 2000, garantisce i diritti degli anziani, sancendo, in
particolare all'art. 25, che "l'Unione riconosce e rispetta il diritto degli anziani a condurre una
vita dignitosa e indipendente e di partecipare alla vita sociale e culturale" e disponendo, all'art.
21, il divieto di qualsiasi forma di discriminazione fondata sulla disabilita e 1'eta;

— La Carta Europea dei diritti e delle responsabilita delle persone anziane bisognose di cure ed
assistenza a lungo termine riconosce ed afferma i diritti e le liberta delle persone anziane piu
vulnerabili, con I'obiettivo di dare voce alle stesse e di assicurarne 1'ascolto da parte dell'intera
societa ed invita gli Stati Membri dell'Unione a sviluppare politiche che promuovono i diritti
degli anziani e diano supporto a coloro che li affermano e li sostengono;

— Obiettivo dell’UE, sancito nel trattato di Lisbona, ¢ I'invecchiamento attivo, volto ad offrire una
crescita intelligente, sostenibile ed inclusiva, con elevati livelli di occupazione, produttivita e
coesione sociale, anche attraverso la promozione di approcci piu positivi per i lavoratori
anziani, protagonisti anche nella trasmissione di sapere verso le nuove generazioni;

— La costituzione Italiana riconosce e tutela 1 diritti degli anziani, sia nell’affermazione dei
principi fondamentali di solidarieta e giustizia sociale sanciti dagli articoli 2 e 3 della
Costituzione che, rispettivamente tutelano 1 diritti inviolabili dell’uomo, come singolo e nelle
formazioni sociali e promuovono 1’uguaglianza, anche sostanziale, di tutti i cittadini, sia nei
principi derivanti da tali diritti fondamentali come il diritto alla salute di cui all’articolo 32 della
Costituzione, il diritto alla previdenza di cui all’articolo 38 della Costituzione;

— Distituzione del “Garante dei Diritti delle persone anziane” risponde pienamente alle finalita ed
ai principi dello Statuto dell’Ente, approvato con Delibera del Consiglio Comunale n. 26 del
09/04/2019, che all’articolo 5, comma 1, lettera d), impegna L’ Amministrazione Comunale “a
riconoscere, richiamandosi alla dichiarazione universale del diritto dell’'uomo, il valore
assoluto della vita, il valore della salute, della sicurezza e della dignita di ogni persona umana
come fondamento di liberta di giustizia; provvede a garantire altresi il diritto alla salute,
mettendo in atto strumenti idonei a renderlo effettivo ed a garantire altresi un efficiente servizio
di assistenza sociale, in relazione soprattutto alla tutela della maternita, ai problemi degli
anziani, dei minori, degli inabili e degli invalidi, con particolare riguardo alle fasce piu deboli
della societa ed alle emergenze migratorie”;

— nel Programma Amministrativo 2023 — 2028, nella sezione 9 rubricata “Torna Sociale
Ventimiglia”, evidenzia come 1’attenzione dell’ Amministrazione sia “rivolta a tenere insieme
persone, quartieri, diversita, per mantenere e rinsaldare i legami tra i cittadini e con
[’Amministrazione, nel considerare il Comune come interlocutore capace di co-progettare con
Associazioni e portatori di interesse, come si intenda implementare la messa in rete di spazi e
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servizi con caratteristiche di prossimita, per migliorare insieme qualita della vita e limitare
situazioni di disagio e di emarginazione, oltre che intervenire in favore di chi si trova in
difficolta, come L’impegno e quello di essere un’Amministrazione attenta ai bambini, ai
giovani, agli anziani, nel mettere al centro una comunita delle generazioni, a partire dai piu
piccoli”;

— tali finalita ben possono essere perseguite anche mediante 1’istituzione nella Citta di Ventimiglia
della figura del Garante dei diritti degli anziani che, in quanto entita autonoma, competente e
ricompositiva di saperi, puo diventare il soggetto promotore di conoscenze ed azioni orientate
a garantire 1 diritti dei soggetti piu fragili o con voce piu debole nel panorama degli attori in
campo nella e per la Citta, attraverso un maggior grado di visibilita dei soggetti medesimi e dei
relativi diritti, nonché mediante interventi specifici di tutela delle situazione di maggior disagio;

— con deliberazione del Consiglio Comunale n. 56 del 31/07/2025, ¢ stata istituita la figura del
“Garante dei diritti degli anziani” nel Comune di Ventimiglia, ed ¢ stato contestualmente
approvato il relativo regolamento che costituisce parte integrante del presente avviso;

CONSIDERATO CHE occorre, pertanto, individuare uno strumento capace di promuovere un
coordinamento di interventi volti ad incentivare stili di vita sani e attivi, di vigilare sui servizi erogati
a favore degli anziani e sul rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni sociosanitarie a loro
dedicati, favorendone il benessere.

RENDE NOTO

Che sono aperti 1 termini per la presentazione delle candidature per la nomina di GARANTE DEI
DIRITTI DEGLI ANZIANI, in possesso di idoneo titolo di studio con competenze giuridiche e dei
requisiti necessari per la nomina dei consiglieri comunali.

TEMPI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Chiunque sia interessato a ricoprire il suddetto incarico, pud presentare la manifestazione di
interesse all’Ufficio Protocollo del Comune di Ventimiglia ovvero inviare la stessa tramite posta
elettronica certificata all’indirizzo: comune.ventimiglia@legalmail.it, entro € non oltre le ore 12,00
del quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione della presente determinazione
dirigenziale, compilando il modello di domanda di partecipazione (Allegato B) e allegando:

1. curriculum vitae;

2. informativa privacy debitamente sottoscritto (Allegato C);

3. fotocopia documento d’identita in corso di validita.

L’oggetto del messaggio di posta elettronica dovra riportare la dicitura “Manifestazione d’interesse
candidatura GARANTE DEI DIRITTI DEGLI ANZIANI".

Non saranno prese in considerazione le manifestazioni di interesse:

— non redatte secondo il modello di domanda di partecipazione (Allegato B), allegato al
presente Avviso e non contenente tutte le dichiarazioni in esso previste;

— non sottoscritte dal candidato;

— non corredate dal curriculum vitae;

— non corredate da copia di un documento di identita in corso di validita;

— non corredata dall’informativa privacy (Allegato C).

NOMINA E DURATA

Il Sindaco nominera il Garante dei diritti delle persone anziane con proprio provvedimento,
scegliendolo tra i candidati risultati idonei a seguito della presente manifestazione di interesse.


mailto:comune.ventimiglia@legalmail.it

Allegato A)

Il Garante resta in carica per 5 anni, € opera in regime di prorogatio secondo quanto dispongono le
norme legislative in materia. L'incarico ¢ rinnovabile non piu di una volta ed ¢ con l'esercizio
contestuale di funzioni pubbliche nei settori della giustizia, della gestione di enti pubblici o privati
operanti in materia sociale, educativa o socio-sanitaria. E esclusa la nomina nei confronti del
coniuge, ascendenti, discendenti, parenti e affini fino al terzo grado di amministratori comunali. E
altresi incompatibile con cariche pubbliche elettive.

COMPITI E FUNZIONI DEL GARANTE

Il Garante ¢ Autorita indipendente che svolge la propria attivita in piena liberta ed indipendenza da
qualsiasi istituzione pubblica o privata e non ¢ sottoposto ad alcuna forma di controllo gerarchico o
funzionale.

Per le singole funzioni si rimanda all’art. 3, comma 2, dell’allegato Regolamento.

Si precisa che il Garante opera a titolo gratuito e non percepisce alcuna indennita; gli potranno essere
corrisposti 1 rimborsi delle spese effettivamente sostenute e documentate, preventivamente
autorizzate dal Dirigente dell’ Area amministrativa, sentito il Sindaco.

TRATTAMENTO DEI DATI E TUTELA DELLA PRIVACY

I dati personali forniti nell'istanza e nella documentazione ad essa allegata, nel rispetto delle
disposizioni vigenti, saranno trattati e utilizzati per i fini connessi all’espletamento della procedura
in oggetto e per i fini istituzionali della Amministrazione comunale.

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria in quanto indispensabile per l'espletamento delle
procedure richieste. I1 rifiuto del conferimento dei dati oppure la mancata indicazione di alcuni di
essi potra comportare 'annullamento del procedimento per impossibilita a realizzare 1'istruttoria.

11 trattamento dei dati sara effettuato con I'ausilio di mezzi informatici e potranno essere comunicati
agli altri soggetti coinvolti nella gestione del procedimento e a quelli demandati all'effettuazione dei
controlli previsti dalla vigente normativa.

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Ventimiglia al quale ¢ presentata la domanda di
partecipazione.

VERIFICHE E CONTROLLI

In ottemperanza a quanto previsto dal combinato disposto dal regolamento comunale e dall’art. 71
del D.P.R. n. 445/2000, I’amministrazione Comunale potra svolgere i necessari accertamenti allo
scopo di verificare la veridicita delle dichiarazioni prodotte.

INFORMAZIONI

L’avviso e la modulistica sono pubblicati all’Albo Pretorio on Line del Comune di Ventimiglia e
sono visibili e scaricabili sul sito Internet comunale: www.comune.ventimiglia.im.it.

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Alessandra Risso, Dirigente dell’ Area Amministrativa.

Per ulteriori informazioni in ordine al presente avviso, gli interessati potranno mandare una richiesta
alla mail: comune.ventimiglia@legalmail.it.

Per tutto quanto non meglio precisato si rimanda al regolamento approvato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 56 del 31/07/2025.

IL DIRIGENTE
DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Dott.ssa Alessandra Risso
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