ELENCO DOMANDE NON ESTRATTE

I servizi alla persona si trovano sistematicamente esposti ad uno squilibrio tra la domanda di servizi
e le risorse disponibili. Il candidato illustri le strategie decisionali connesse alla sua funzione
dirigenziale e in quali casi ritiene sia opportuno prendere decisioni di gruppo.

Il comune intende sostenere enti del terzo settore, nello svolgimento di attivita di interesse generale,
previo un processo di co-progettazione di servizi ed interventi, nell’ambito della programmazione
sociale locale. 1l candidato illustri il percorso da attuare per I’individuazione dei partner con cui
stipulare gli accordi endoprocedimentali previsti dalla L.r. Liguria n. 42/2012 Testo unico delle norme
sul terzo settore.

L’informatizzazione dei servizi anagrafici.

Il comune deve avviare un processo di accreditamento per I’individuazione di enti del terzo settore,
che possano divenire fornitori di servizi pubblici. Il candidato descriva il processo di accreditamento
previsto dalla vigente normativa regionale in materia.

Nell’ambito delle competenze trasversali di cui al decreto del ministro della pubblica
amministrazione del 28.06.2023 si illustri: area capire il contesto pubblico — competenza consapevole
del contesto.

Le concessioni cimiteriali.
Le persone senza fissa dimora.

Il candidato illustri il rapporto e le differenze tra leadership e management. Che cosa significa
esercitare il management nel ruolo del dirigente dei servizi alla persona e quali dimensioni della
leadership ritiene essenziali nell’esercitare il management.

Nell’ambito delle competenze trasversali di cui al decreto del ministro della pubblica
amministrazione del 28.06.2023 si illustri: area gestire le risorse pubbliche — competenza guida del

gruppo.

Nell’ambito delle competenze trasversali di cui al decreto del ministro della pubblica
amministrazione del 28.06.2023 si illustri: area interagire nel contesto pubblico — competenza
collaborazione.

Nell’ambito delle competenze trasversali di cui al decreto del ministro della pubblica
amministrazione del 28.06.2023 si illustri: area realizzare il valore pubblico — competenza iniziativa.

Nell’ambito delle competenze trasversali di cui al decreto del ministro della pubblica
amministrazione del 28.06.2023 si illustri: area gestire le risorse pubbliche — competenza
ottimizzazione delle risorse.

Ai comuni ¢ assegnato un ruolo fondamentale nell’organizzazione, oltre che nell’erogazione, dei
servizi socioassistenziali, tanto dalla legge statale quanto dalle leggi regionali. Il candidato indichi gli
stili di direzione dei collaboratori e 1’opportunita di attuare un processo di pianificazione funzionale
alla mission del proprio settore.



La nomina di nuovo responsabile di un procedimento amministrativo della sua direzione. Il candidato
indichi, in qualita di dirigente, quali elementi mette in risalto per spiegargli il suo ruolo e le sue
responsabilita ai sensi della legge 241/1990.

Sistema di misurazione e valutazione della performance negli enti locali.
La digitalizzazione dei servizi di stato civile.

Progressioni del personale dipendente tra le aree.



