I

CITTA 4« VENTIMIGLIA

Provincia di Imperia

AVVISO INTERNO

per l'acquisizione di manifestazioni di interesse al conferimento dell'incarico di Elevata
Qualificazione (EQ) per I'ufficio “Demografici: Anagrafe, AIRE, ISTAT, Toponomastica, Stato Civile e
Cimitero, Elettorale”

cosi come individuato dalla vigente macrostruttura organizzativa dell’lEnte individuata nella
Sottosezione 3.1 STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL'ENTE del “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027”, approvato con la deliberazione della Giunta Comunale n. 219
del 30/12/2025, dichiarata immediatamente eseguibile.

IL SEGRETARIO GENERALE
RENDE NOTO

che, a seguito dell’approvazione della deliberazione della Giunta Comunale n. 219 del 30/12/2026,
dichiarata immediatamente eseguibile, ad oggetto: “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAQ) 2025/2027 APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI G.C. N. 53 DEL 14/04/2025
— MODIFICA SOTTOSEZIONE 2.2 “PERFORMANCE”, SOTTOSEZIONE 3.1 “STRUTTURA ORGANIZZATIVA
DELL’ENTE” E SOTTOSEZIONE 3.3. “PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE”

e in esecuzione del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi e del vigente
Regolamento per la disciplina degli incarichi di elevata qualificazione, occorre procedere
all’acquisizione di manifestazione d’interesse al conferimento di incarico di Elevata Qualificazione
per I'Ufficio:

- Demografici: Anagrafe, AIRE, ISTAT, Toponomastica, Stato Civile e Cimiteri, Elettorale
cosi come individuato dalla vigente macrostruttura dell’Ente.

| dipendenti inquadrati nell’area dei Funzionari aventi rapporto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato presso il Comune di Ventimiglia, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa e
CCNL vigenti ed in attuazione del Regolamento per la disciplina degli incarichi di elevata
qualificazione, approvato con deliberazione della G.C. n. 99 del 07/06/2024, esecutiva, possono
presentare manifestazione di interesse in carta libera, entro le ore 13:00 del giorno 22/06/2026.

In particolare, i requisiti richiesti per la partecipazione, ai sensi dell’art. 2 del Regolamento per la
disciplina degli incarichi di elevata qualificazione, sono:

a) insussistenza di condizioni ostative previste dal “Piano triennale di prevenzione della
corruzione” per le aree e i procedimenti ad elevato rischio, salvo eventuali deroghe che
dovranno essere motivate per iscritto;

b) non aver subito sanzioni disciplinari superiori al rimprovero scritto negli ultimi 3 anni;



c) insussistenza di casi di inconferibilita di incarichi ai sensi del D. Lgs. n. 39/2016 e del D.P.R.
62/2013 e s.m.i.

| predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione della manifestazione di interesse e permanere al momento
dell’affidamento dell’incarico.

La manifestazione di interesse dovra essere protocollata all’attenzione degli Uffici Segreteria
Generale e Ufficio Personale entro la scadenza del termine di cui sopra, indicando nell’oggetto
“Manifestazione d’interesse alla nomina di incarico di elevata qualificazione (EQ) per I'Ufficio
Demografici: Anagrafe, AIRE, ISTAT, Toponomastica, Stato Civile e Cimitero, Elettorale”.

Alla manifestazione d’interesse dovra essere OBBLIGATORIAMENTE allegato un aggiornato
curriculum vitae o indicazione che lo stesso & gia in possesso dellAmministrazione Comunale,
contenente, oltre alle generalita del proponente, I'autodichiarazione relativa ai requisiti professionali
e culturali posseduti, le competenze e i titoli professionali, I'esperienza acquisita e ogni altro utile
elemento ai fini della valutazione della candidatura.

Il successivo conferimento dell’incarico di elevata qualificazione EQ avverra previa istruttoria del
Segretario Generale, sulla base dei criteri previsti nell’art. 3, comma 3, del Regolamento per la
disciplina degli incarichi di elevata qualificazione, con atto gestionale da parte del Dirigente
competente dell’area.

L’ incarico avra scadenza il 31/12/2026 cosi da permettere un allineamento complessivo delle
scadenze degli incarichi di Elevata Qualificazione dell’Ente, fatti salvi mutamenti organizzativi
conseguenti a modifiche alla macrostruttura comunale.

Per tutto quanto non specificato nel presente avviso si rinvia al Regolamento per la disciplina degli
incarichi di elevata qualificazione, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 99 del
07/06/2024.

Ogni altra informazione o notizia utile alla procedura puo essere richiesta direttamente all’Ufficio
Personale.

Il presente avviso & pubblicato nella Home Page dell’ente e nella specifica sezione Amministrazione
Trasparente alla sottosezione “Bandi di Concorso”.

Ai sensi del GDPR 679/2016 e del D. Lgs. 101/2018 e s.m.i., i dati personali forniti dai partecipanti alla
procedura di acquisizione di manifestazioni di interesse sono raccolti ai fini della procedura
valutativa.

Nella domanda il candidato deve esplicitamente manifestare il proprio consenso all’utilizzo dei dati
personali forniti all’Amministrazione per la partecipazione alla presente procedura.

Ventimiglia, i 11/06/2026.

IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott.ssa Monica Veziano)
f.to Digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005



